
可持续采购政策 

一、目的 

广州天赐高新材料股份有限公司（下称“公司”或“广州天赐”）致力于构建阳光、

绿色、可持续的供应链体系。本《可持续采购政策》旨在完善供应链管理体系，提升供

应商产品质量与服务能力，深化绿色采购理念，有效识别并降低供应链中潜在的环境、

社会及安全风险，共同践行“长期价值”理念。 

 

二、政策目标 

环境保护：降低采购活动对自然资源的消耗，减少碳排放，优先选择可再生、可回收或

环境友好型产品及服务。 

社会责任：保障供应链中的劳动者权益，禁止童工、强制劳动和歧视行为，支持公平贸

易和当地经济发展。 

经济效益：在确保质量的前提下，通过优化采购流程、提高资源利用效率，实现成本节

约与长期经济效益。 

透明度与合规性：增强采购过程的透明度，确保所有活动符合相关法律法规及国际公认

的可持续采购标准。 

 

三、可持续采购政策 

1．供应商选择与评估 

公司建立可量化、可对比、可追溯的供应商评估体系，在筛选过程中衡量供应商在环境、

社会、合规性以及业务相关性等方面的综合表现，优先选择综合评分较好的供应商。 



公司建立了严格的供应商评估和考核体系，通过定期审查、改进追踪及组织培训等方式，

确保供应商在质量、成本、交付和服务等方面满足要求。根据评估结果调整合作策略，对不

达标供应商约谈整改，推动供应商持续改进。 

2．关键原则 

为确保供应链的合规性、环境可持续性和遵守法律法规，公司与供应商共同致力于推动

可持续发展、劳工权益及环境保护。符合以下条件的供应商将优先考虑： 

环境可持续发展 

◼ 遵循当地和国家环境法律法规，采取环境友好经营方式； 

◼ 优先采购可循环、可降解或易回收的材料与产品，减少废弃物产生； 

◼ 获得相关的环保和社会责任认证，如 ISO14001、Ecovadis 等。 

可持续采购管理 

◼ 严格遵守当地和国家的法律法规，确保生产和运营活动合法合规； 

◼ 评估产品和服务生命周期对环境的影响，倡导供应商积极承担社会责任。 

社会责任 

◼ 尊重人权与多元文化，遵循公平劳工条例和标准； 

◼ 倡导平等包容，严禁任何形式的歧视行为； 

◼ 提供安全健康的工作环境，杜绝贪污、贿赂及勒索等行为； 

 

四、政策监督及修订 

公司将依据国家法律法规变化、实际运营情况以及绩效考核结果，定期对本政策进行修

订及完善。 


